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DE DRAGERS EN DE MENSEN
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VELE HONDERDEN STAKENDE METAALARBEIDERS MAKEN EEN 
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BOTU: HET ARMSTE 
POSTCODEGEBIED, 
MAAR SOCIAAL DE 
RIJKSTE WIJK.
Nazija Bouzidi
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DE WIJK 
STAAT IN DE 
SPOTLIGHTS
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IK LOS HET
HIER ZELF OP

Michael - Streetlife University
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KAN JE HEM 
FIXEN, MICHAEL? 
KOM HEM 
VANMIDDAG 
OPHALEN.
Klandizi van ‘Het zal Werken‘
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WAAROM? NOU, HET 
IS MIJN WIJK, 
EN DAAR MOET JE 
VOOR ZORGEN!
De Roze Brigade
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ELKE OCHTEND 
STAAT ER DAMP 
OP M’N RAMEN
bewoner Gijsingflats
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ZE HAALDEN HEEL 
MN PLAFOND 
ERUIT
bewoonster Gijsingflats

1. VERHALEN UIT BOTU



IK HOOR ALTIJD 
PRECIES HOE VAAK DE 
BUURMAN DE DEUR 
OPSLOT DOET
bewoner Gijsingflat
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IK HEB EEN 
RECHTZAAK 
VERLOREN OM 
BEDREIGING DOOR 
GELUIDSOVERLAST
bewoner Gijsingflat
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BIJ DE MARKT WORDT ALLES 
OP STRAAT GEGOOID, VINDT 
JE HET GEK DAT HET HIER 
STIKT VAN HET ONGEDIERTE?
winkelier Schiedamseweg
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HEB AL ZO VAAK 
GEBELD VOOR 
DE RATTEN, 
MAAR ZE KOMEN 
NOOIT LANGS.
marktman
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OVERDAG IS HET OKE, 
MAAR IN DE AVOND VOEL IK 
ME NIET VEILIG
bewoner Gijsingflat

1. VERHALEN UIT BOTU



IK GA 
VERHUIZEN,
IK WORDT HIER 
DEPRI VAN.
bewoner Gijsingflat
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CONCLUSIE VERHALEN UIT BOTU:

1. In de Gijsingflats is veel eigen initiatief.

2. Maar bij verduurzaming wordt iedereen over 1 kam geschoren.

3. Duurzaamheid is zoveel meer dan isoleren.
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Zelfregiehuis

IABR

hier opgewekt

Havensteder

Zorgvrijstaat

delfshaven Cooperatie

BOTU-PARTIJEN
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Veerkrachtig BoTu

Energietransitie in 
Bospolder-Tussendijken

BOTU-PROJECTEN

Zelfregiehuis
Rotterdamse 
Uitvindersbrigade

Wijkenergie werkt
2. ONDERZOEK



Carnisse 2027
Delen van de stad versterken door een (groene) verbinding te creeren er tussen in. Binnen deze ver-
binding zijn bepalende voorzieningen opgenomen. 

BOTU- REFERENTIES

de wijk als (t)huis

Wijk Energie Werkt
Carnisse 2027

The Commons - 
Who Cares de hofjes van carnisse
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Veilige omgeving

Hernieuwbare energie

Beperken energievraag

Warmtenet

Gasloos
Sub 
prioriteit

PrioriteitHergebruik materialen

Delen van kennis/opleiden

Wijk van de toekomst

Wijk Energie Werkt (BoTu)

Woonwaarts strategische visie

Hier opgewekt

Wijken van de toekomst

Havensteder (BoTu)

Energietransitie in Bospolder-Tussendijken

Delfshaven Cooperatie

Thematische verdeling
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Wijk Energie WerktHavenstederWoonwaarts

Wijk van de 
toekomst

Energie Akkoord

Wijken van de 
toekomst

Social impact by 
design

Hier opgewekt

ECO dorp 
Bolderburen

The Commons 
- Who Cares

Delfshaven 
Coöperatie

Energietransitie in 
Bospolder- Tussendijken

Landelijk Gemeente Wijk Gebouw

Schaal-niveau

2. ONDERZOEK



Woonwaarts

Gasloos bouwen (voldoen aan 2050)

Gebruik van zonnepanelen
Uitvoeren van werkzaamheden

Hergebruik grondsto�en

Warmtenet aanleggen

Sociale verduurzaming

Zelfvoorzienend

Niet volgen van wetgeving

Wijken van de 
toekomst

Havensteder

Wijk Energie Werkt

Kennis verstrekken en opleidenHandleidingen opstellen

Collectieve samenwerkingen

Wijk van de 
toekomst

Hier opgewekt

ECO dorp 
Bolderburen

The Commons 
- Who Cares

Delfshaven 
Coöperatie

Energietransitie in 
Bospolder- Tussendijken

Social impact by 
design

Geen actie Generieke basis Ambitieus Proactief

Ambities
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BOTU DIY-CULTUUR

Bospolder Tussendijken; kwetsbaar en ijzersterk.
Plannen van bovenaf zijn vaak genoeg verkeerd gevallen.

Daarom ook de BoTu-cultuur: “We doen het zelf wel!”

Een cultuur van initiatief en handen uit de mouwen.
Een sterk sociaal netwerk, bomvol initiatief.
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VAN AUTHORITAIR NAAR PARTICIPATIEF

Laten we stoppen met grote authoritaire plannen 
over de wijk te leggen.

Eenzijdige plannen die de wijk plat slaan om de 
problemen zogenaamd controleerbaar te maken.

Wij zijn voor participatieve plannen, een open 
architectuur met zoveel mogelijk variabelen,

open voor verandering, rijk aan betekenissen die 
voor iedereen toegankelijk zijn.
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ROL VAN DE ONTWERPER:

 1. Om de dragers te vormen met de 
gemeenschap, zodat de bewoners hierin zelf de 

ruimte in kunnen nemen.

2. Om deze dragers voorstelbaar te maken door het 
schetsen van potenties in mogelijke toekomsten.

Dit is geen interventie, dit is niet dé oplossing, maar 
een inspiratie tot actie voor de flats en de wijk.
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bewoners

gemeente Rotterdam ENECO Delfshaven CoöperatieHavensteder

bewonersbewoners

70% instemmen70% instemmen 70% instemmen

aard-
gasvrij

BoTu Alleen eigenarennoodwinkels

inrichting

BAM BAM onbekend StedinStedinStedin

isolatie
warmte

net
asbest glas isolatie opwekking

€ €

€
€ €

€

bij-
verdienen

LED-
verlichting

voor-
lichting

wijkenergie
werkt

wijkenergie
werkt

(op het moment)

gijsingflats groosmanblokken

de netwerkkaart van 2020 4. AANPAK



bewoners

gemeente Rotterdam ENECO collectieven Delfshaven CoöperatieHavensteder

bewonersbewoners

gijsingflats

70% instemmen70% instemmen 70% instemmen

aard-
gasvrij

groosmanblokken draagpuntnoodwinkels

BAM BAM onbekend StedinStedinStedin

isolatie
warmte

net
asbest glas

 wijkenergie 
werkt

 wijkenergie 
werkt

 wijkenergie 
werkt

input

?

de netwerkkaart van de toekomst 4. AANPAK



Vraagstukken? 
Wat speelt er, 
of moet gedaan 
worden?

Instanties 
(gemeente +
 wetgeving)

Bewoners 

Input aan de 
belanghebbende

Plan van 
aanpak

Rol verdeling

Extern

Samenwerking Eindproduct Whats next?

Intern

Geluidsoverlast Waar ligt het 
probleem? 

Wie hebben er last? 
Hoe verminderen 
we hier de 
geluidsoverlast?
Wie wilt er helpen?   

Wie wilt er helpen? Welke partijen doen 
mee?

Oplossen van geluids-
overlast. 

Waar is dit collectief 
toepasbaar?

Waar is dit collectief 
toepasbaar?

01.A

01.B

02 03 04 05 07

06.A

06.B

08. 09.

Onstaan van 
collectief!

Initiatief = 

Start = 

Definitie = 

Product = 

Ondersteuning

Wie doet wat en welke partijen hebben we nodig? Kunnen leveranciers, nieuwe bewoners of 
andere collectieven zijn.

Uitvoering van de werkzaamheden of taken. Kennis delen met andere collectieven of inzetten 
voor een gelijkwaardig vraagstuk. 

Berichten aan de bewoners, inventarisatie.

Zaken die spelen in en rondom de wijk worden ingebracht. 01. - 02.

03. - 04. 

05. - 07.

08. - 09.

mogelijke collectieve vorming 4. AANPAK



thema taken aanwezig
in botu?

> geluidsisolatie samen inkopen
> samen afspraken maken
en conflicten oplossen

> meer investeren
> combinatie van verduurzaming
> proefwoningen

> samen pv-cellen / boiler
> compensatie voor installaties
behuizen in woning

> vuil opstraat bijhouden
> rattenhollen dichten
> duiven knallen

> verantwoordelijk voor 
(moes) tuin & hof
> GFT / biomeiler

> een laagdrempelige lokale plek
om even een praatje te maken
> samen koken, eten en natafelen

> helpen met technische zaken
> hebben toegang tot de
garageboxen naast winkels

geluid

extra

zon

cleanteam

groen

gezellig

fixers

inrichting
> samen binnenwanden
> slimme pakketten
> verbouwing combineren

mogelijke collectieven 4. AANPAK



ONTWIKKELING

2021 pilot gemeente Rotterdam + Delfshavencooperatie 5. ONTWIKKELING
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Storyboard
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